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Dot. Postępowania na: pełnienie funkcji Zespołu Zarządzającego projektu pn.: „Aktywna 
Mama – Szczęśliwe Dziecko” 

 

Zapytania od Wykonawców: 

1. Proszę rozwinąć punkt - "organizacja i zaplanowanie zajęć zaplanowanych w ramach 
projektu", na czym ma polegać organizacja? 

2. Co wchodzi w skład "przygotowanie promocji"? Czy po stronie Zleceniobiorcy jest 
również druk materiałów promocyjnych?  

3. Proszę rozwinąć punkt - "realizacja zadań zakupowych". 
4. Czy w zamówieniu może uczestniczyć jedna osoba na dwóch stanowiskach? 

Oczywiście spełnia kryteria zapisane w zapytaniu. 
 

 

Odpowiedzi na zapytania: 

1. W ramach projektu realizowane będą dodatkowe zajęcia dla dzieci m.in. zajęć z 
rytmiki. Do kompetencji Zespołu Zarządzającego będzie należało: ustalenie 
harmonogramu zajęć, nadzór nad realizacją zajęć na miejscu w placówce, aktualizacja 
informacji o prowadzonych zajęciach w systemie SL2014, weryfikacja dokumentów 
potwierdzających udział dzieci w zajęciach (dziennik zajęć), rozliczenie dokumentów 
osób prowadzonych zajęcia.     

2. Druk materiałów promocyjnych będzie finansowany z kosztów realizatora projektu. Do 
zadań Zespołu Zarządzającego będzie należało opracowanie planu promocji projektu 
oraz jego realizacja. Przygotowanie wkładu merytorycznego do działań promocyjnych, 
organizacja wydarzeń o charakterze promocyjnych np. otwarcie placówki, konferencja 
na zakończenie projektu, przygotowywanie materiałów dla mediów, dla przedstawicieli 
Gminy, wystąpienia publiczne w ramach działań promocyjnych projektu.    

3. W ramach projektu zakupione zostanie wyposażenie kuchni, wyposażenie szatni, 
wyposażenie sali zabaw, wyposażenie dydaktyczne, wyposażenie wypoczynkowe oraz 
zabawki. Da zadań Zespołu Zarządzającego należało będzie przygotowanie opisów i 
parametrów technicznych przedmiotu zamówienia, nadzorowanie wyboru dostawcy 
towarów, dokonywanie odbiorów na miejscu w placówce, przygotowanie dokumentacji 
fotograficznej z realizacji zadania, oznakowanie zakupionego wyposażenia.      

4. Nie ma możliwości powierzenia wszystkich obowiązków przewidzianych dla Zespołu 
Zarządzającego jednej osobie. Zakres czynności jaki jest przewidziany do wykonania 
jest zbyt obszerny dla jednej osoby. W obawie przed obniżeniem poziomu jakości pracy 
Zespołu Zarządzającego, nie dopuszczamy powierzenia wszystkich obowiązków jednej 
osobie (pomimo posiadania wymaganych kwalifikacji).   

 


