
Raport z rekrutacji na stanowisko asystenta rodziny 

 

 

Od 25 lutego 2013 r. trwały starania o zatrudnienie asystenta rodziny. 

Taką możliwość stworzył Resortowy Program Wspierania Rodziny i Systemu 

Pieczy Zastępczej na rok 2013. 

25 marca 2013 r. zostały przydzielone środki na ten cel wg rozdzielnika. Po 

zatwierdzeniu  środków przez Urząd Wojewódzki w Łodzi i przesłaniu umowy  

Ośrodek Pomocy Społecznej ogłosił nabór na stanowisko asystenta rodziny 

poprzez  wywieszenie ogłoszeń na tablicach informacyjnych oraz umieścił 

ogłoszenie w BIP.W okresie od 13.06.2013 do 27.06.2013 r. zgłosiły się 3 

kandydatki i złożyły wymagane dokumenty. Dnia 2.07.2013 r. wyszły pisma 

informujące o rozmowie kwalifikacyjnej wyznaczonej na dzień 10.07.2013 r. 

godz. 14.00. 

 

W dniu 10.07.2013 r. o godz. 14.00 odbyła się  rozmowa kwalifikacyjna  w 

której wzięły udział 3 kandydatki: 

1.Joanna Zięba zam. Gorzędów 

2.Katarzyna Świech zam. Kletnia 

3.Dorota Witalewska zam. Gomunice 

 

I etapem kwalifikacyjnym było wypełnienie listy przygotowanych pojęć 

II etapem była rozmowa indywidualna z kandydatkami. 

 

Kwalifikację przeprowadzili Maria Klekowska kierownik GOPS w Gomunicach 

oraz Krzysztof Gaborski sekretarz Urzędu Gminy w Gomunicach. 

 

Ostatecznie po przeprowadzonych rozmowach wytypowano 1 kandydatkę w 

osobie 

PANI DOROTY WITALEWSKIEJ która spełniła wszystkie wymagane 

kryteria, aby objąć stanowisko asystenta rodziny.  

 

Na powyższym rekrutację zakończono. 

 

 
Komisja:       Raport z rekrutacji sporządziła 

 

1.Maria Klekowska kierownik GOPS Gomunice  Ewelina Skalik …………………... 

 

…………………………………………………. 

2.Krzysztof Gaborski sekretarz UG w Gomunicach 

 

…………………………………………………… 


